PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES VIETOS VEIKLOS GRUPES
VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2019 m. kovo 14 d. Nr. 1

Posédis vyko 2019 m. kovo 14 d. 15.00 val. Plungés rajono savivaldybés VVG biure,
Tel3iy g. 5, Plunge.

Posédzio pirmininkas — Mantas Cesnauskas

Posedzio sekretoré — Grazina Lukosiené

DALYVAVO:

Pilietinés visuomenés atstovai - Vilija Gedgaudiené, Elena Klimiené, Arvydas Liutika,
Rigonda Pereverzeva. Ina Stuopeliené.

Verslo atstovai — Antanas Borumas, Arttiras Daukintis.

Vietos valdzios atstovai — Mantas Cesnauskas, Riita Endrijauskiené.

VVG administracija: Giedré Kazakevitiené - VVG administracijos vadové (pirmininké),
Daiva Gricien¢ — vyr. finansininké, Grazina LukoSiené - vieSujy rysiy specialisté.
Valdyboje viso 16 nariu, kvorumas yra, susirinkimo sprendimai yra teiséti.

VVG pirmininké pasiiilé isrinkti susirinkimo pirmininka, Arvydas Liutika pasitilé Manto Cesnausko
kandidatiira, prieStaraujan¢iy nebuvo. Susirinkimo pirmininku isrinktas Mantas Cesnauskas,
susirinkimo sekretore — Grazina Luko$iené. VVG pirmininké Giedré Kazakevidiené valdybos
narius supazindino su susirinkimo darbotvarke ir pasiiilé jg papildyti klausimu “Dél Plungés rajono
savivaldybes vietos veiklos grupés 2014-2020 mety Vietos plétros strategijos keitimo*. Darbotvarkeé
patvirtinta bendru sutarimu.

DARBOTVARKE:

1. Del vietos projekty, igyvendinamy pagal VPS prioriteto Nr. I ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos
kaime kurimas" priemonés ,,Bendruomeniy ir kity pelno nesiekianéiy organizacijy verslo iniciatyvy
kurimosi skatinimas" veiklos srities ..Parama buitiniy ir kity paslaugy plétrai kaimo vietovese"
atrankos kriterijy svarstymo.

2. Dél vietos projekty, jgyvendinamy pagal VPS prioriteto Nr. I ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos
kaime kurimas" priemonés ,,NVO socialinio verslo kiirimas ir plétra" atrankos kriterijy svarstymo.
3. Dél visuotinio VVG nariy susirinkimo datos nustatymo.

4. Dél Plunges rajono savivaldybés vietos veiklos grupés 2014-2020 mety Vietos plétros strategijos
keitimo.

1. SVARSTYTA. Vietos projekty, jgyvendinamy pagal VPS prioriteto Nr. I ,.Ekonomiskai
patrauklios aplinkos kaime kirimas" priemonés ,Bendruomeniy ir kity pelno nesiekiangiy
organizacijy verslo iniciatyvy kiirimosi skatinimas" veiklos srities ..Parama buitiniy ir kity paslaugy
pletrai kaimo vietoveése" atrankos kriterijy svarstymas.

VVG pirmininké Giedré Kazakevi¢iené valdybos narius informavo, kad parengtas VPS
prioriteto Nr. I . .Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaime kiirimas" priemonés ,.Bendruomeniy ir
kity pelno nesiekian¢iy organizacijy verslo iniciatyvy kiirimosi skatinimas" veiklos srities ..Parama
buitiniy ir kity paslaugy plétrai kaimo vietovése" finansavimo salygy aprasas (toliau — FSA). VVG
pirmininké valdybos narius supaZindino su vietos projekty atrankos kriterijais. kurie bus taikomi
vietos projekty pridétinés vertés (kokybés) vertinimo metu, paaiskino, kuo remiantis ir kiek baly



pagal kiekvieng kriterijy bus skiriama ir pasiteiravo nariy ar turi pastebéjimy ar klausimy. Valdybos
naré Ina Stuopeliené pasidomeéjo ar naujai jsteigtos VS| ar NVO galés teikti paraiSkas pagal Sia
priemone. Giedré Kazakevi¢iené akcentavo. kad 3is kriterijus suteikia prioritetg bendruomenéms,
kurios VVG teritorijoje veikia jau daugeli mety, naujai jsisteigusios VSI ir NVO taip pat galés teikti
paraidkas, tik jos gaus mazesnj baly skai¢iy. PosédZio pirmininkas Mantas Cesnauskas pasidoméjo,
del pirmame atrankos kriterijuje suteikiamy baly uz sukuriamas darbo vietas, sukuriamy darbo viety
skaicius skiriasi vienu etatu, o skiriamy baly suma skiriasi tik 5 balais. VVG pirmininké pazyméjo,
kad 25 balai yra maksimalus galimas dydis vienam kriterijui, mazinant balus vienam sukurtam
etatui, juos reikéty perskirstyti. Padiskutavus nutarta nekeisti skiriamy baly uz §; kriterijy. Daugiau
klausimy ir pastaby valdybos nariai neturéjo. Bendru sutarimu pritarta atrankos kriterijams.

NUTARTA. Patvirtinti VPS priemonés ..Bendruomeniy ir kity pelno nesiekianciy
organizacijy verslo iniciatyvy kiirimosi skatinimas" veiklos srities ,,Parama buitiniy ir kity paslaugy
plétrai kaimo vietovése" atrankos kriterijus:

1. | Didesnis sukurty naujy darbo viety (etaty) skaitius. Sis atrankos kriterijus detalizuojamas | 25
taip: |
1.1. | Sukurtos 2 ir daugiau naujy darbo viety (etaty) [ 25
1.2. | Sukurta 1 nauja darbo vieta (etatas) 20
2. | Didesnis jdarbinty jauny Zmoniy iki 40 mety ir (arba) socialiai paZeidZiamos grupés | 25
(vaikai, vyresnio amiiaus Zmonés, nejgalieji ir pan.) skai¢ius. Sis atrankos kriterijus
detalizuojamas taip: .
2.1. | Sukurtos 2 ir daugiau darbo viety (etaty) ! 25
2.2. | Sukurta |1 nauja darbo vieta (etatas) 20
3. | Projekto tikslinés grupés, potencialiy naudos gavéjy, jtraukimas j projekto rengima. Sis |25
atrankos kriterijus detalizuojamas taip:
3.1. | I projekto rengima jtraukta daugiau kaip 20 asmeny 25
3.2. | | projekto rengimg jtraukta daugiau kaip 10 asmeny 20
4. | Projektas jgyvendinamas pareiSkéjo, kuris iki paraiSkos pateikimo ilgiau registruotas ir | 25
veikia VVG teritorijoje. Sis atrankos kriterijus detalizuojamas taip:
4.1. | llgiau kaip 5 metus 25
4.2. | llgiau kaip 3 metus 20
4.3. | llgiau kaip 1 metus 15

IS viso: - 100

2. SVARSTYTA. Vietos projekty, jgyvendinamy pagal VPS prioriteto Nr. 1 ,.Ekonomiskai
patrauklios aplinkos kaime kiirimas" priemonés .,,NVO socialinio verslo kiirimas ir plétra" atrankos
kriterijy svarstymas.

VVG pirmininké Giedré Kazakeviiené pristaté priemonés ,NVO socialinio verslo
kurimas ir plétra" vietos projekty atrankos kriterijus, paminédama, kad finansavimo sglygu aprasa
dar reikés suderinti su NMA. VVG pirmininké akcentavo. kad $iai priemonei taikomi tik
strategijoje numatyti kriterijai, papildomy kriterijy néra ir pasiteiravo valdybos nariy ar turi
pastebéjimy ar klausimy. Daugiau klausimy ir pastaby valdybos nariai neturéjo. Bendru sutarimu
pritarta atrankos kriterijams.

NUTARTA. Patvirtinti VPS priemonés ,NVO socialinio verslo kirimas ir plétra" atrankos
kriterijus:



1. | Didesnis sukurty naujy darbo viety skaicius. 30
Sis atrankos kriterijus detalizuojamas taip:

1.1. | Sukurtos 2 ir daugiau naujos darbo vietos (etatai) 30

1.2. | Sukurta 1 nauja darbo vieta (etatas) 20

Projekto tikslinés grupés, potencialiy naudos gavéjy, itraukimas | projekto rengimg | 20

(apklausos, tyrimai, analizés, susirinkimai ir pan.).

Priemonés tikslinés grupés:

2. |» socialiai pazeidziamos grupés (socialinés rizikos Seimos, vienidi ir senyvi Zmonés, daugiavaikés
Seimos, bedarbiai, vaikai, mazamec¢ius vaikus auginan¢ios Seimos, nejgals ir pan.)

» skurdo rizika patiriantys asmenys ir Seimos.

Sis atrankos kriterijus detalizuojamas taip:

2.1. | | projekto rengima jtraukta ne maziau kaip 20 asmeny 20
2.2. | | projekto rengima jtraukta ne maziau kaip 10 asmeny 15
2.3. | I projekto rengima jtraukta ne maziau kaip 5 asmenys 10

3. | Didesnis projekto naudos gavéjy skaicius, t.y. sukurtomis paslaugomis besinaudojan¢iy | 30
asmeny skaicius.
Sis atrankos kriterijus detalizuojamas taip:

3.1. | Sukurtomis paslaugomis naudosis ne maziau kaip 20 asmeny 30
3.2. | Sukurtomis paslaugomis naudosis ne maziau kaip 10 asmeny 20
3.3. | Sukurtomis paslaugomis naudosis ne maziau kaip 5 asmenys 10
4. | Didesnis jdarbinty socialiai paZeidZiamos grupés Zmoniy skaifius Socialiai pazeidziamos | 20

grupés asmenys: skurdg ir skurdo rizikq patiriantys vienisi asmenys ir Seimos; negalig turintys ]
asmenys; senyvo amziaus (daugiau negu 63 m.) Zmonés; vieniSos mamos ar tévai, auginantys vaikus
iki 18 m.; daugiavaikés (turincios daugiau negu 3 vaikus) Seimos; niekur nesimokantis ir nedirbantis I
Jaunimas iki 29 m.; bedarbiai. [

w I e = N . |
Sis atrankos kriterijus detalizuojamas taip:

4.1. | Idarbinti 2 ir daugiau socialiai pazeidZiamos grupés asmenys 20

4.2. | Idarbintas 1 socialiai pazeidziamos grupés asmuo 10

I8 vise: | 100

3. SVARSTYTA. Visuotinio VVG nariy susirinkimo datos nustatymas.

VVG pirmininké informavo, kad planuojama suSaukti visuotinj VVG nariy susirinkima,
kurio metu bus pateiktos 2018 m. veiklos ir finansinés ataskaitos. Giedré Kazakevi¢iené priminé,
kad vadovaujantis asociacijos jstatais susirinkima privalu suSaukti ne véliau kaip per keturis
ménesius nuo finansiniy mety pabaigos ty. iki geguzés ménesio. VVG pirmininké Giedré
Kazakevi¢ien¢ paminéjo, kad vyksta savivaldybiy taryby rinkimai, todél biity tikslinga susirinkima
organizuoti balandZio ménesio pabaigoje. kadangi po rinkimy gali keistis ir valdZios atstovai
valdyboje, kuriy atstovavimg turi patvirtinti rajono taryba. Jeigu iki suSaukiant ataskaitinj visuotinj
susirinkimg rajono taryboje nebus patvirtinti nauji atstovai, tai bus dar karta Saukiamas visuotinis
VVG susirinkimas pasikeitusiai valdybos sudégiai patvirtinti.

NUTARTA. Visuotinj ataskaitinj VVG nariy susirinkimg suSaukti balandZio pabaigoje, iki
Sios datos savivaldybés taryboje nespéjus patvirtinti | VVG valdyba naujai deleguoty asmenuy,
suSaukti sekantj visuotinj susirinkimg naujos sudéties valdybos patvirtinimui.

4. SVARSTYTA. Plungés rajono savivaldybés vietos veiklos grupés 2014-2020 mety Vietos plétros
strategijos keitimas.




VVG pirmininke informavo, kad pasikeitus Vietos pletros strategijy. igyvendinamy
bendruomeniy inicijuotos vietos plétros budu, atrankos taisykléms (2018-12-11 jsakymas Nr. 3D-
887) tikslinga pakeisti Plungés rajono savivaldybés vietos veiklos grupés 2014-2020 mety Vietos
plétros strategijg. Pakeitimai buty sekantys:

VPS priemonés ,.Bendruomeniy ir kity pelno nesiekian¢iy organizacijy verslo iniciatyvy kirimosi
skatinimas™ veiklos srities ,,Parama buitiniy ir kity paslaugy plétrai kaimo vietovése™ paramos
intensyvumas 95 proc. (buvo 80 proc.)

VPS priemonés ,,NVO socialinio verslo kiirimas ir plétra® paramos intensyvumas 95 proc. (buvo 80
proc.)

VPS priemonés ..Kaimo tradicijy puoseléjimas, mokomuyjy, Svietéjisky veikly rémimas™ veiklos
srities ,,Laisvalaikio ir turizmo veikly skatinimas saugomose teritorijose* — ne pelno projektas (buvo
pelno). ISliks reikalavimas sukurti 1 darbo vieta. Pirmininké pazymeéjo, kad bus palankesnés sglygos
pareiskéjams, kadangi nereikés rengti verslo plano ir nereikés pasiekti ekonominio gyvybingumo
rodikliy.

NUTARTA. Pritarti silomiems Plungés rajono savivaldybés vietos veiklos grupés 2014-2020 mety
Vietos plétros strategijos keitimams.
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